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En el ambito empresarial, dentro de nuestras actividades enfocadas en temas sociales y ambientales, es crucial reforzar
nuestro compromiso; debemos estimular y apoyar nosolo hacia afuera, también desde adentro de nuestras organizaciones

Dia Internacional del Voluntariado: un movimiento
transtormador que sigue cambiando al mundo

ste 5dediciembrere-
conocemos a los vo-
luntarios que, siem-
pre dispuestos y
entusiastas, toman
accion parahacer frente a diver-
sas situaciones o problemati-

cas que como humanidad
enfrentamos. Su desin-
teresada labor nos hace re-

flexionar sobre la importancia
yelvalor del voluntariado en sus
distintas modalidades y causas.

Gracias ala participacion de
quienes deciden sumarse ajor-
nadas voluntarias se han logra-
do cambios positivos en el mun-
do e incidir de manera signifi-
cativaen el aprovechamientoy
distribucion de alimentos para
hacer frente al hambre, llevar
atencion médica a comunida-
desvulnerables, brindar apoyo
educativo, limpiar playas, ma-
res o reforestar bosques y areas
verdes, entre otras.

Ese amplio sentido de com-
promiso social distingue, a ca-
daindividuoy, aquellos que de-
muestran su compromiso con
las comunidades sin esperar una
retribucion econdmica por sus
acciones, merecen conmemora-
cionenunafechatanespecial que
comenzoden1985.Segundatosde
la Organizacion de las Naciones
Unidas, mas de 3 mil millones de
personas participaron en activi-
dades de voluntariado en todoel
mundo, tanto de maneraformal
comoinformalen 2021.

Cadaano, esta sinergia se for-
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talece gracias a la iniciativa de
lideres comprometidos que se
ponen en accion. Este factor, al
centrarse en un objetivo com-
partido, une ala comunidad pa-
ratejerlazos de confianza entre
voluntarios, colaborando con go-
biernos, entidades privadasy or-
ganismos internacionales.

En el ambito empresarial,
dentro de nuestras actividades
enfocadas en temas sociales y
ambientales, es crucial reforzar
nuestro compromiso. Debemos
estimulary apoyarel voluntaria-
do no solo hacia afuera, orien-
tado alasociedad, sino también
desde adentro de nuestras orga-
nizaciones, con nuestra familia
de colaboradores,lo cual ademas
contribuye agenerarunacultura
organizacional positiva.

Durante este 2023, en Hei-
neken México nos pusimos
manos alaobra, de lama-
no de mas de 3 mil 400 vo-
luntarias y voluntarios, lo-
grando sembrar mas de 11

mil 300 arboles y especies na-
tivas, através delainiciativa “Un
nuevo bosque para brindar un
mundo mejor”.

Enlas cinco jornadas realiza-
das en Monterrey, Guanajuato,
Guadalajara, Ciudad de México,
Tlaxcalay Mérida participaron
familias completas, lo cual nos
confirma que lalabor del volun-
tariadonotiene edad.

Estos ejemplos demuestran
laimportancia de seguir traba-
jando para potencializarla crea-

tividad ylaenergia de todos y to-
das, reconocer la experienciade
quienes a través de los afios han
impulsado lalabor de los volun-
tarios y fomentar y alentar esta
vocacion desde temprana edad.
Si queremos un México mejor,
todos tenemos que poner nues-
trogranitodearena.

Sin duda, parala familia Hei-
neken México mantener la vi-
sién de hacerlo que nos gustay
compartirlo, contagiar las ganas
de hacer ymarcar unadiferencia
esun motor que nos llena de or-
gullo para seguirnos vinculando
como sociedadyjuntos preservar
ycuidar el medio ambiente.

Por supuesto, no podemos de-
jardeladolalabor que realizan
las organizaciones no guberna-
mentales (ONG) como actores
fundamentales en este papel de
ayuda, y desde el sector indus-
trial poner nuestra atencion a
aquellas practicas que estan rea-
lizandoy establecer alianzas pa-
rafortalecerel papel querealizan
millones de personasvoluntarias
enelmundo.

Reconozcamos a todos esos
protagonistas que con su vo-
luntad de lograr un mundo me-
jor han impactado millones de
vidas, y sobre todo, veamos esta
fechacomo unaoportunidad pa-
rareflexionary seguir sumando-
nos a esa gran cadena de accio-
nes positivas para transformar
nuestro mundo. s
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