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D esde el 2015, los estados miembros de la Or-
ganización de las Naciones Unidas (ONU) 
adoptaron los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS), con el propósito de poner fin a 
la pobreza, proteger el planeta y garantizar 

que todas las personas gocen de paz y prosperidad pa-
ra el 2030.

Ante la dimensión de los múltiples retos que enfrenta la 
humanidad y la urgencia de tomar acción, esta tarea no 
puede quedar únicamente en manos de los gobiernos na-
cionales. Todos tenemos un papel que jugar y nuestra par-
ticipación es necesaria para multiplicar los esfuerzos y ga-
rantizar el cumplimiento de las metas planteadas. 

En este sentido, las empresas somos un aliado impor-
tante para que los países alcancen los ODS y tengamos 
una mejor calidad de vida. En Grupo Modelo lo sabemos.

Como líderes de la industria, es nuestro deber ir más 
allá y comportarnos como ciudadanos corporativos res-
ponsables, apoyando las comunidades donde vivimos 
y trabajamos. Por este motivo desarrollamos nuestro pro-
grama de Voluntarios Modelo, el cual vincula a nuestros 
colaboradores, sus familias, a organizaciones de la so-
ciedad civil, gobierno y la sociedad en general con ini-
ciativas que incluyen programas educativos, sociales y 
ambientales.

El trabajo que hacemos en Voluntarios Modelo es un 
importante agente de cambio y de desarrollo económi-
co, social y ambiental para nuestro país, pues contribuye 
a la formación de mejores ciudadanos, quienes a través 
del trabajo voluntario pueden encontrar una oportunidad 
de desarrollo personal y profesional, poniendo en prácti-
ca sus conocimientos al servicio de los demás.

Somos el único programa corporativo de voluntariado 
en México que cuenta con una plataforma digital que im-
pulsa la cultura del voluntariado en México, volviéndola 
más accesible y flexible e incrementando el alcance e im-
pacto del mismo. 

Gracias a la voluntad y compromiso de más de 
700,000 mexicanos, desde el 2014 se ha beneficiado 
a casi 2 millones de personas, a través de más de 3 millo-
nes de horas de servicio voluntario. Trabajamos de la ma-
no de más de 900 organizaciones de la sociedad civil a 
nivel nacional, quienes realmente hacen la diferencia y 
unen a la gente por un mundo mejor. 

En el 2018 restauramos 1 millón de áreas verdes; en-
tregamos 7,480 alimentos al Banco de Alimentos; contri-
buimos a la conservación de 140,000 árboles, y retira-
mos más de 52,870 kilogramos de basura. Tan sólo en lo 
que va del 2019, hemos beneficiado a más de 600,000 
mexicanos, a través de 319 iniciativas. Gracias al traba-
jo y dedicación de más de 88,400 voluntarios, hemos su-
mado casi 400,000 horas de servicio. ¡Y vamos por más!

El próximo sábado 7 de diciembre, con motivo del Día 
Internacional del Voluntario, te invito a donar tu tiempo y 
conocimientos en alguna de las más de 100 actividades 
que tendremos a nivel nacional (en todos los estados de 
la República y en más de 65 ciudades), entre las que po-
drás encontrar: pintura y reacondicionamiento de escue-
las, casas hogar y albergues para animales; limpieza de 
áreas y espacios públicos como parques, zoológicos o 
áreas verdes; limpieza de ríos y arroyos, entre otras. Es-
te año esperamos contar con el apoyo de alrededor de 
20,000 voluntarios. 

Aportar un granito de arena para tener un mundo me-
jor está en cada uno de nosotros. Busca el proyecto que 
más te guste. Inscríbete en www.voluntariosmodelo.com.
mx y sé un agente de cambio para mejorar nuestro plane-
ta y nuestras comunidades. Estoy seguro de que si todos 
ponemos de nuestra parte, podemos mejorar la calidad 
de vida de las personas y contribuir al progreso de Méxi-
co y el mundo. Porque ¡juntos logramos más!

Voluntariado mexicano, 
la fuerza que transforma

Brenda Mireles
brenda.lopez@eleconomista.mx

Con el fin de concientizar a niños 
y jóvenes, la Fundación Educa 
trabaja con alumnos de prees-

colar a preparatoria a través de un pro-
grama que les permite conocer temas 
financieros y de emprendimiento. An-
drea Flamand, encargada de Procura-
ción de Fondos de la fundación, explica 
que se trabaja desde hace 25 años con 
niños de escasos recursos en 95 escue-
las en la Ciudad de México, el Estado 
de México, Aguascalientes, Chiapas, 
Chihuahua, Baja California Sur, Gua-
najuato, San Luis Potosí, Jalisco, Nuevo 
León, Michoacán, Morelos y Querétaro 

Fundación Educa se basa en el for-
talecimiento para aumentar el núme-
ro de generaciones que reciban bue-
na educación y el trabajo con niños y 
maestros. Los programas más fuertes 
son: educación financiera, donde se 
promueve la creatividad y liderazgo y 
también la enseñanza de matemáticas 
y razonamiento. 

La respuesta que han recibido es que 
los niños pasan de cero ahorro a la con-
cientización y aplicación del mismo 
para obtener recursos y beneficios. En 

sólo un ciclo escolar se llega a un índice 
de 80% de niños ahorrando con obje-
tivos como metas a largo plazo, ayuda 
doméstica e inversión.

También se manejan temas de em-
prendimiento con planeación y orga-
nización, y la educación social, enfo-
cada a que conozcan los objetivos de 
desarrollo sostenible y se formen co-
mo ciudadanos y agentes de cambio.

La representante de Educa aclara 
que no se trata sólo de enseñar a ven-
der, sino de buscar un beneficio para su 
comunidad. Para su operación, se reci-
be apoyo de empresas y personas que 
aportan un donativo mensual variable. 

Finalmente, y para recaudar fondos 
para seguir expandiéndose, se realizó 
un acuerdo con el diseñador Macario 
Jiménez, en el que los niños colorearon 
su logotipo y se seleccionaron dos de 
estos trabajos para plasmarlos en una 
playera que estará a la venta en la bou-
tique de Macario o a través de las redes 
de Educa. De la venta de las playeras, 
100% se invertirá en el fortalecimiento 
de los programas. El acercamiento para 
donar, comprar esta prenda o conocer 
más información puede ser a través de 
educa.org.mx y en Facebook en Fun-
dación Educa México. 

Formando alumnos 
con educación financiera 

Ahorro, el objetivo
La respuesta que 
han recibido es 
que los niños 
pasan de cero 
ahorro a la 
concientización 
y aplicación del 
mismo para poder 
obtener recursos y 
beneficios”.

Andrea Flamand,
encargada de 

 procuración de fondos 
de la fundación.

A través de 
distintas activi-
dades, niños y 
jóvenes apren-
den a ahorrar, 
planear y 
emprender.
foto: especial

2,100
maestros,
directores 
y personal 
administrativo 
trabajan en 
coordinación con 
la fundación.

17,000
niños  
y jóvenes
estudian en  
escuelas apoyadas 
por Fundación 
Educa.

Cassiano De Stefano,
presidente de Grupo Modelo.

Alcanzan meta en reciclaje de plástico
Brenda Mireles

brenda.lopez@eleconomista.mx

Desde hace cerca de 12 meses, 
Hellmann’s México y Unilever se plan-
tearon el objetivo de lograr mayor sus-
tentabilidad con envases hechos 100% 
de plástico reciclado, y a pocas semanas 
de finalizar este año, éste ha sido uno de 
los objetivos cumplidos.

Para conmemorar este éxito, se rea-
lizó un evento en donde estuvieron 
presentes Lourdes Castañeda, vice-
presidenta de Mercadotecnia de Ali-
mentos para el portafolio de Unilever 
México y el Caribe; Jorge Acosta, ge-
rente de Sustentabilidad; Thalía Reyes, 
gerente de la marca Hellmann’s , y la 

ambientalista Chantal Chalita. Duran-
te el evento, además de mencionar las 
ventajas que ofrece el reciclaje de ma-
teria prima, también se dio a conocer 
el Plan de Vida Sustentable, que tiene 
como objetivos mejorar el bienestar y 
salud de las personas, reducir la huella 
ambiental de los productos y mejorar la 
calidad de vida.

Otro de los objetivos de Unilever 
es reducir al menos 2,400 toneladas 
de plástico al año, y lograr que para el 
2025 todos los plásticos de la multi-
nacional sean totalmente reciclables, 
reutilizables y compostados, y aumen-
tar 25% el uso de plástico reciclado, así 
como lograr la reducción de plástico 
virgen a la mitad.


