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as elecciones presidencia-
L les estan en puerta, y he-

mos sido testigos ahora
de las precampanas. Elegir aun
presidente nunca ha sido tarea
facil, v tampoco lo sera ahora.
Necesitamos reflexionar y ana-
lizar con detenimiento el per-
fil de quienes aspiran a dirigir los
destinos de nuestro pais v lo que
podemos esperar de cada quien,
como personas, de cara ala Res-
ponsabilidad Social (RS), que es
¢l tema que nos ocupa.

La RS personal —al igual que
la empresarial— inicia con la de-
finicion expresa y publica de un
compromiso ético, basado en los
valores que deben dignificar al
ser humano en todas sus dimen-
siones. Quien aspire a la Presi-
dencia de nuestro pais deberia
manifestar abierta v claramen-
te cual es su postura sobre lo que
significa el ser humano, como
entiende la dignidad del hombre
v la mujer, lo que implican hoy
en dia los derechos humanos en
su vision de pafs, (como el de-
recho a la vida y a la libertad), lo
que entiende por el bien comun
v lo que espera hacer por cada
mexicano y por el pais. En pocas
palabras, necesitamos saber cual
es la antropologia que da funda-
mento y sustento a su forma de
ver el mundo v de su actuar, v
como considera a los ciudada-

nos del pais al que espera dirigir,

dentro de un mundo globalizado.

La etica personal debe verse
reflejada en los valores que pro-
mueve v que lleva ala practica,
¥ seguramente a los mexicanos
nos interesa conocer como se ha
desempeniado hasta ahora fren-
te a los grandes problemas que
aquejan a nuestro pais, como la
corrupcion, la violencia, la in-
justicia, la falta de educacion y la
pobreza, entre muchos otros.

¢ Estos temas forman parte de
su agenda v sus objetivos de go-
bierno? ;Ha sido una persona
honesta, responsable, que ha Iu-
chado por la justicia, la verdad,
la seguridad, la anticorrupcion,
la educacion, cuando ha ocu-
pado los puestos por los que ha
transitado? La ética v la gober-

nabilidad deben ir de la mano,
por lo que el desempetio ético en
la familia, en los negocios, en las
instituciones, es reflejo de la eti-
ca individual.

&Sabemos comeo es suvi-
da personal y familiar? ;Co-
mo se podria definir su trayecto-
ria politica? Y: ;qué se dice de su
“reputacion™?

Desde luego, una de las gran-
des dimensiones a considerar en
los aspirantes tiene que ver con
su postura ante los grandes pro-
blemas sociales. Cabe pregun-
tarse: ;cuales son los factores
que en su concepto impulsaran
el desarrollo de nuestro pais? ;La
educacion, el empleo, la salud?

No podemos ignorar los gran-
des temas de desigualdad (eco-
noémica, social, cultural), de
pobreza, de marginacion, de dis-
criminacion, de inseguridad.
< Como piensa entonees abordar
los temas de educacion, de segu-
ridad nacional e internacional, de
inclusion, de desarrollo social v
economico? ;Que ha hecho hasta
ahora en favor de los mas despo-
seidos y de los grupos vulnerables
de nuestra sociedad? ;Que pien-
sa hacer en cuestiones de empleo,
de generacion de riqueza, de in-
version social? ; Presentara algu-
nas propuestas para el desarrollo
desde lolocal? El cambio se debe
de generar de adentro hacia afue-
ra, y con los ciudadanos como
actores fundamentales.

Hay muchas otras pregun-
tas que podriamos plantear, por
lo que es importante conocer a
fondo sobre la vida de cada as-
pirante, obtener informacion de
las acciones que ya ha realizado
frente a estos temas tan relevan-
tes, v lo que planea lograr cuan-
do llegue a la Presidencia. No ol-
videmos que cada tema puede
abordarse desde diferentes pun-
tos de vista, considerarse des-
de diversas tendencias politicas
v sociales, ¥ que su concepto de
ser humano es lo que definira sus
estrategias v politicas a seguir.
jVayamos tomando nota!.
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