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GLOBAL HEALTH TEAMS, PROGRAMA DE RSE DE LA FIRMA

Ptizer comparte
expertise con

ONG mexicanas

Rodrigo Puga, CEO de Pfizer México, dio la bienvenida al personal calificado del
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pasaran tres semanas car que regalar el pescado. Esa es la Ademas de la inversion en inves- 100 mdp, Pfizer desarrolla el progra- nes mexicanas para recibir a nueve

b . Cl d . visién de Pfizer, la principal farma- tigacion clinica en México, queen10  ma Global Health Teams (GHT), me- especialistas de alto nivel, proceden-
céutica del pais, al emprender lare- afios ronda los 1,000 millones de pe- diante el cual transfiere conocimien- tes de Japon, Reino Unido, Estados
trabajando de tiempo ‘utica del pas, al der 1 fios ronda los 1,000 millones d diante el cual transfi imi de Jap6n, Reino Unido, Estad
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persona| de tres “Maés alld de ser una empresa dona- de entrenamiento, acciones en fa- padecen multiples enfermedades. con el personal de la clinica oftalmo-
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Estos nueve voluntarios que pro-
vee Pfizer son ejecutivos de alto ran-
g0 con especialidad en muy diversos
campos. Hay especialistas en medi-
cina, marketing, tecnologias de infor-
macion, bases de datos, normatividad
regulatoria, y fueron seleccionados
por la empresa tomando en cuenta
su talento, sus capacidades profesio-
nales, su alto desempeno
y con el propdsito de res-
ponder de la manera mds
Optima a las necesidades
de los proyectos a los que

|
Lainversion en
investigacion
clinica en Mé-

crecer estas plantitas”, precisa la eje-
cutiva, y por eso Pfizer ha previsto
dar seguimiento a los resultados de
esta experiencia, que comunicardn
el proximo 2 de marzo, y esperan un
efecto multiplicador de esta aporta-
cién en otras organizaciones que tie-
nen un trabajo similar en el pafs.

FUNDACION SALVATI

Esta ONG dedicada a tra-
tar y cuidar a pacientes que
padecen cdncer para que
recuperen su movilidad y

fueron destinados. xico por parte tengan una vida de mayor
El proceso de selec- calidad, tiene el reto de co-

. . de Pfizer ronda ) ; X
cionar de las organiza- municar el manejo del lin-
ciones participantesenel 108 1’00_0 Mdp  fedema, que esunasecuela
GHTestuvo asesoradopor —en 10 anos. oncoldgica resultante de la

Pyxera, una ONGradicada
en Estados Unidos y con representa-
cion en México. “Buscamos que fue-
ran organizaciones con una trayecto-
ria sélida, que estuvieran trabajando
en un proyecto de mejora 'y profesio-
nalizacién y que necesitardn de nues-
tra colaboracion para escalar a un si-
guiente nivel”, detalla Lizete de la
Torre.

“En esto consiste el segundo as-
pecto de nuestra estrategia: antes de
hacer un invernadero, queremos ver

remocion de ganglios. Pfi-
zer va a colaborar con la Fundacion
Salvati en el disefio de una estrategia
de comunicacion para que otras or-
ganizacion sepan como informar so-
bre el tratamiento del linfedema. “En
México, ocho de cada 10 mujeres lle-
gan a tratamiento de cancer de ma-
ma en fase de metdstasis, y en muchas
ocasiones lo que procede esla cirugia”,
dice Lizette de 1a Torre; pero despu€s,
el gran problema que enfrentan las su-
pervivientes es el linfedema, porque la

cirugia atrofia todo el sistema linftico
y entonces aparece el linfedema, que
es muy doloroso y afecta la capacidad
de movimiento de las pacientes”.

ALZHEIMER MEXICO

Esta organizacion lleva 13 afios ope-
rando un Centro de Dia para pacientes

con alzheimer, con un modelo que ha

dado resultados sorprendentes; aho-
ra, con la asesoria de los especialistas

de Pfizer, intentardn organizar esa ex-
periencia para crear un modelo practi-
€0 que pueda ofrecerse como un know

how o un business model a otras insti-
tuciones similares.

SALA UNO

El problema que enfrenta esta clini-
ca oftalmoldgica es la retencion de su

talento médico y la permanencia de su

personal especializado. Los expertos

del GHT buscardn hacer un diagnos-
tico y ofrecer alternativas de solucién

para esta organizacion, cuyo proposi-
to es evitar la ceguera de personas que

padecen cataratas, que en México su-
man mas de 2 millones y, de esa cifra,
700,000 personas padecen ceguera,
que es la segunda causa de discapaci-
dad en el pais.
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