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Ante las cifras de la brecha de género en el ambito
laboral, GINgroup que dirige Raal Beyruti Sanchez,
considera que no es sélo una situacién multifactorial
sino que los empleadores son los que deben de enca-
bezar iniciativas que contribuyan a cerrar la brecha vy
al mismo tiempo urge cambios en las politica publicas
con injerencia directa en las relaciones laborales. Es
un hecho que brindar las mismas oportunidades a las
mujeres se traducird en un mayor dinamismo econo-
mico como apunta el Foro Econémico Mundial va que
de aumentar la participacion economica de las muje-
res en 25% el crecimiento econdmico mundial alcan-
zaria 5.3 trillones de ddlares en 2025. Para GINgroup
solo un esfuerzo permanente vy cotidiano de todos los
involucrados ampliara la igualdad entre mujeres v
hombres.
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