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NINEZ, EDUCACION Y SALUD, ENTRE LOS PRINCIPALES OBJETIVOS DE LA

COSTENA

Marco etico, impulso al
modelo de RSE

La Villa San José, en Guasave, Sinaloa, es uno de los programas mas exitosos de la empresa de conservas,

Viridiana Diaz
EL ECONOMISTA

POR PRIMERA vez, la em-
presa mexicana de conser-
vas alimenticias La Costefia
recibi6 por parte del Centro
Mexicano para la Filantropia
(Cemefi) el Distintivo Em-
presa Socialmente Respon-
sable por las acciones que ha
emprendido a favor del me-
joramiento social, economi-
co y ambiental en los lugares
€n que tiene presencia, don-
de la clave para €l éxito de és-
tas ha sido “trabajar bajo un
marco etico bastante fuer-
te, desde hace 95 afios asi
ha sido, para regresarle algo
al pais, que al final del dia es
quien ha impulsado ala mar-
ca”, comento en entrevis-
ta Ana Belén Diez Rodriguez,
gerente de Mercadotecnia de
La Costefia..

“La Costefa tiene varios
programas, uno de ellos se
llama La Villa San José, en
Guasave, Sinaloa. En esta vi-
1la viven mas de 950 trabaja-
dores y sus familias, quienes
cosechan varios de los insu-
mos de la empresa, aqui se
generan mas de 350 empleos
eventuales al afio para un pe-

En La Villa San José , actualmente viven 950 colaboradores de La Costena y sus

familias, los cuales cuentan con vivienda, servicios de guarderia, educacion, medicos y

actividades deportivas v culturales durante los tiempos de cosecha.

riodo de aproximadamen-
te ocho meses, produciendo
mas de 120 millones de latas
en ese periodo; las familias
viven ahi, sus hijos asisten
ala escuela, que esta incor-
porada a la SEP, mientras los

papas se van a trabajar al
campo; hay médico, dentis-
ta, tienen unacasa con todos
los servicios, ¥ esto es parte
del servicio que retribuimos
alasociedad, regresandolelo
que ella misma nos da”, ex-

plico Diez Rodriguez.

La empresa también par-
ticipa con la Fundacion por
México, que promueve la
educacion para personas
adultas que no han conclui-
do sus estudios de secun-

daria a través de un sistema,
que les permite, en tres me-
ses, certificarse: “El proxi-
mo 29 de abril tendremos la

primera carrera de La Coste-
fia para promover la salud v
bienestar v lo que se recaude



el cual brinda apoyo a los trabajadores de la localidad

4 Lasmarcas hoy |
en dia no solo de-
ben, sino tienenla
responsabilidad
de, estarenes-

tos programas (de
RSE)”.

Ana Belén Diez, |
ger. de Mercadotecnia |
dela Costefia. |

El 29 de abril se
realizara la primera
carreradelLa Coste-

fa. Los fondos que

se recauden seran
donados ala funda-
cion Por México.

sera donado a la fundacion”,
agrego la directiva. Las ins-
cripciones pueden realizar-
se a traves de la pagina www .
asdeporte.com v tiendas In-
novasport con un costo de
280 pesos. Las modalidades
seran de 3km (caminata), 5y
10km, en la 2da Seccion del
Bosque de Chapultepec enla
Ciudad de Mexico.

En la parte de medio am-
biente, la firma trabaja con
ECOCE para reciclar PET;
asimismo, de acuerdo con la
pagina de La Costefia, en el
ultimo afio fueron reciclados
30 metros cubicos de solven-
te sucio, que equivale a100%
del material utilizado en sus
procesos. Cada afio se apro-
vechan 520 toneladas de re-
siduos organicos para me-
jorar los campos de cultivo,
equivalente a recolectar 46
camiones de basura.

De igual manera fueron
instalados sistemas ahorra-
dores de gas natural en algu-
nos equipos de produccion,
lo que ha permitido reducir
significativamente la emi-
sion de contaminantes.

RETOS

“En La Costefia, mas que re-
tos vemos oportunidades,
ano con ano lo que busca-
mos es regresar ala sociedad
todoloque le da ala marca, el
apoyo, cariiio, compromiso
del consumidor a una mar-
cacon 95 atios y 100 mexi-
cana, por ello entre nuestros
principales objetivos se en-
cuentran la nifiez, educacion
y salud, a traves de la promo-

cion de mensajes positivos
y emotivos que sean inclu-
yentes y promuevan pensa-
mientos positivos. Las mar-
cas hoy en dia no solo deben,
sino tienen la responsabili-
dad de, estar en estos progra-
mas”, enfatizo la gerente de
Mercadotecnia de la empre-
sa de conservas alimenticias.

Desde el punto de vistade
la Mercadotecnia, Ana Beleén
asegura que para que lasem-
presas potencien el mode-
lo de negocio de la Respon-
sabilidad Social Empresarial
deben hacer tangibles las ac-
ciones que realizan, “que se
puedan ver, que al final den
frutos como lo que estamos
viendo en La Villa San Jo-
se, que se puede traducir en
mejor calidad de vida pa-
ra las personas que estan ahi,
cuando la promueves, yasea
en educacion, en alimenta-
cion osalud, estas aportando
algo a la sociedad; en cuan-
to a los mensajes positivos,
me refiero a que la gente es-
te contenta cuando vean tus
MENSajes ¥ que £Se mensaje

de felicidad v alegria se pro-
pague entre la gente”, pun-
tualizo la directiva.
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