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Durante los dltimos 15 afios, el Centro Mexicano para la Filantropia (Cemefi) y la Alianza
por la Responsabilidad Empresarial por México (AliaRSE) han llevado a cabo el evento de
Responsabilidad Social Empresarial de mayor relevancia en México y América Latina.

En este encuentro, que en 2022 se realizara de manera virtual del 31 de mayo al 2 de junio,
se reconocera publicamente a mas de 900 empresas grandes que han cumplido
satisfactoriamente con los estandares requeridos para obtener el Distintivo ESR.

Este distintivo reconoce a las empresas que han asumido el compromiso publico de integrar
los lineamientos de la responsabilidad social empresarial como parte de su cultura de
negocio, reflejada en politicas y practicas de actuacién cotidiana.

El XV Encuentro Latinoamericano de Empresas Socialmente Responsables presenta como
eje tematico “El futuro de la RSE, innovacion y transformacién”. Contara con la
participacion de ejecutivos y directivos de empresas, lideres de organizaciones de la
sociedad civil, académicos y publico en general interesados en mejorar las condiciones de
vida del planeta.

Ademas, durante el encuentro los asistentes tendran la oportunidad de conocer nuevas
tendencias globales para la continuidad del negocio, tales como economia circular,
innovacion tecnolégica, consumo responsable, derechos humanos y cadena de valor.



EVALUACION DEL DISTINTIVO ESR

Para que una empresa obtenga el Distintivo ESR requiere contar con una preparacion y
establecer condiciones adecuadas para alcanzar las calificaciones requeridas por la
evaluacion, comparandose contra una serie de criterios de responsabilidad social que
fungen como un marco de actuacion.

El proceso para obtenerlo consta de ocho pasos fundamentales:

1. Inscripcion a la convocatoria de acuerdo con el tamafio de la empresa.
Realizar la autoevaluacion que cada empresa realiza.
Anexar evidencias que soporten la autoevaluacion.

Evaluacion de los resultados.

Ceremonia de entrega.

2.

3

4

5. Notificacién de resultados.
6

7 Reporte de resultados.
8

Retroalimentacién a empresas sobre su evaluacion.

Cada empresa se evalua, es decir, compara su modo de gestién con relacion a los
indicadores de la postulacion. Por ello, su tarea consiste en obtener la informacién
necesaria sobre los temas incluidos y verificar que existan evidencias para justificar un
desempefio adecuado con los indicadores. El proceso se realiza bajo una logica de
transparencia y confianza, aunque los evaluadores revisaran la congruencia de las
evidencias.

La evaluacién contempla cinco ambitos que a su vez se descomponen en multiples
indicadores. Los ambitos son calidad de vida, vinculacién con la comunidad,
medioambiente, ética empresarial y consumo responsable.

Los ambitos se encuentran alineados con la triple linea base de la responsabilidad social, a
la norma ISO 26000 y a los ejes rectores de las Naciones Unidas.
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EMPRESAS QUE OBTIENEN EL DISTINTIVO ESR POR PRIMERA VEZ

* ADC Commscope

» Agrogen, S. A. de C. V.

* Aleatica

* Alpla México

* Almacenes Anfora

» Armstrong Private Security de México, S. A. de C. V.
* Autopista Urbana Norte (Aunorte)

* Autotransportes de carga Tresguerras, S. A. de C. V.
* Bienes Sustentables S. A. de C. V.

* BorgWarner Componentes

* Cadu Inmobiliaria

+ Cancun Sailing

* Carvajal Empaques

* Cassava Roots

* Cecoban

* Cementos Fortaleza

» Circuito Exterior Mexiquense (Conmex)

* Concesiones Integrales, S. A. de C. V.

» Construcciones Urales S. A.de C. V.



* Cooperativa Pascual

* Corporacién Sanchez

* Cryoinfra

* Cymez

* Dimac Seguridad Privada

* Dragados Offshore de México S. A. de C. V.
* Drog-Ba Compaiiia S. A. de C. V.

* Embotelladora Aga del Centro S. A. de C. V.
* End To End Management S. A. de C. V.

* Energia y Lubricantes Especializados S. A. de C. V.
* Engen Capital

* Federacién Mexicana de Futbol

* Financieria Mexi

 Forsac México, S. A.de C. V.

* GFT México

* Global Businesses Inc

* Griinenthal de México

* Grupo Bocar

* Grupo Chamberlain S. de R. L. de C. V.

* Grupo Corporativo Solcat

* Grupo Ecolimpio

* Grupo Financiero Aserta

* Grupo Interesse Agente de Seguros y de Fianzas
* Grupo Prodensa

* Grupo Surman

* Grupo Transportes y Traslados

* Hospital Puebla

e Infra del Sur, S. A.de C. V.



* Ingenio El Mante S. A. de C. V.

* Innovak Global

* JD Group

« JTEKT Automotive México S. A. de C. V.

» Keywords Studios Mexico

 Kondinero

+ Laboratorios Jayor

 Landsteiner Scientific, S. A. de C. V.

* Maco-Mex Industrial S. A. de C. V.

* Mega Cable, S. A. de C. V.

» Mélia Hotel International México

» Mexicana de Técnicos en Autopistas, S. A. de C. V.
» Mia Hotels & Resorts

* Michelin

* MNA de México

* Moriroku Technology de México S. A. de C. V.
* Mundo Imperial

* Nucitec S. A. de C. V.

* Operadora de Autopistas del Noreste, S. A. de C. V.
* Polietileno Publicitario, S. A.

» Procesadora Tanok, S.de R. L. de C. V.

* Proesa Protexa

* Promocion y Operacion, S. A. de C. V.

* Protexa

* Protexa Energia / Servicios

* Qualtia

* Rancho Medio Kilo S. de P. R. de R. L.

* Ritrema S. A de C. V.



» Safran Aerosystems México, S. de R. L. de C. V.

» Servicios Especializados 3T S. A. de C. V.

* Siemens Energy S.de R. L. de C. V.

+ Sistemas Multidireccionales SM8 de México S. A. de C. V.
» Sitrack México

* Sociedad de Beneficencia Espafiola, A. C.

* Sulzer

* Tiendas 3B

» TIP

* Transmisiones y Equipos Mecanicos S. A. de C. V.

* Transporte Empresarial del Bajio Cahecomi S. A. de C. V.
* Universidad Panamericana, Campus Aguascalientes

* Universidad Panamericana, Campus México

* Universidad Quetzalcéatl en Irapuato

* Universidad Tres Culturas

* Viaducto Elevado Bicentenario (VEB)

* Viakable

» Zubex Industrial




EMPRESAS HISTORICAS EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
15 ANOS

* Agnico Eagle México S. A. de C. V.

* Agroindustrias Unidas de México S. A. de C. V.
* American Industries

* Apolo Textil S. A. de C.V./Babymink

* Axtel

* Bur6 de Crédito

* Colgate Palmolive, S. A. de C. V.

» Condominio World Trade Center, Ciudad de México
* Consorcio ARA

* Corporativo GES

* Cremeria Americana S. A. de C. V.

* Engie México

* Fedex Express México

* IFA Celtics

* Ingenio La Gloria de Grupo Azucarero del Tropico
* KPMG Cardenas Dosal S. C.

* Maquinaria del Humaya S. A. de C. V.

* Newmont Pefiasquito

* NTT Data México

* Productos Roche

* Scotiabank

» Sinergia Deportiva S. A. de C. V.

 Sukarne

16 ANOS

« Accenture

* Agricola Paredes S. A. P.1.de C. V.



* Bank of America

*EY

* FEMSA Servicios

* Genomma Lab Internacional

* Granjas Carroll de México

* Grupo Mexicano de Desarrollo S. A. B.
* Grupo Restaurantero Gigante

* Helvex

* José Cuervo

* Marhnos

* Premier Automotriz

» Salles, Sainz — Grant Thornton S. C.
* Solistica S. A. de C. V.

* Takeda México

* The Home Depot México

* Unilever de México

17 ANOS

* Accor México

» Agricola Chaparral, S. de P. R. de R. L.

* Amway de México

* Coca-Cola FEMSA

» Comercializadora de Bebidas, S. A. de C. V.
* Del Campo y Asociados S. A. de C. V.

* Grupo Anjor

* Grupo Cementos de Chihuahua, S. A. B. de C. V.
* Grupo Lala

*» Holding del Golfo S. A.P.1.de C. V.

* Imbera S. A. de C. V.



* Liomont

» Medix

* Naturgy México

* Pefiafiel Aguas Minerales S. A. de C. V.
* Pefiafiel Servicios Comerciales S. A. de C. V.
* Pefiafiel Servicios S. A. de C. V.

* Provident México

* PwC

* Sura Asset Management México

* The Dolphin Company

18 ANOS

* Arancia

* AT&T México

* Ceuta Produce

* Delphinus

* Edenred

* Grupo Financiero Monex
* Interceramic

*» Metlife México S. A.
* Microsoft México

*+ OXXO

+ Santander México

» Sodexo México Servicios On Site Services

19 ANOS

» Arca Continental
» Cemex México
* Cinépolis

* GNP Seguros



* Grupo Modelo
* Nestlé México

» Telefonica Movistar México

20 ANOS

* Financiera Independencia

* INTERproteccion

* Jugos del Valle — Santa Clara

* ManpowerGroup

21 ANOS

* American Express Company (México) S. A. de C. V.
* Grupo Xcaret

* Industrias Pefioles S. A. B. de C. V.

* Johnson & Johnson México

* Johnson & Johnson México — Janssen|Medical|Consumo
* Teléfonos de México S. A. B.de C. V.

22 ANOS

* BBVA

* Deloitte

* Deloitte Asesoria en Riesgos S. C.
* Deloitte Asesoria Financiera S. C.

* Deloitte Auditoria S. C.

* Deloitte Impuestos y Servicios Legales S. C.
* Grupo Bimbo

* Hewlett Packard Enterprise México
* Holcim México

* HP Inc. México

» Shell

» Walmart de México y Centroamérica



» Zimat Consultores. N

Newsweek en Espanol te recomienda también estas notas:

Un nuevo modelo de Distintivo ESR

Por qué practicar la inversion social responsable

Compromiso con la responsabilidad social: ;moda pasajera o un

cambio permanente?



https://newsweekespanol.com/2019/09/compromiso-responsabilidad-social-moda-pasajera-cambio-permanente/
https://newsweekespanol.com/2019/09/compromiso-responsabilidad-social-moda-pasajera-cambio-permanente/
https://newsweekespanol.com/2022/05/por-que-practicar-la-inversion-social-responsable/
https://newsweekespanol.com/2022/05/un-nuevo-modelo-de-distintivo-esr/
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