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RANKING 2020

CORRUPCION

Por primera vez en cuatro afios, una empresa logré todos los puntos posibles en la
evaluacion a la informacion pablica de Las 500 empresas mas importantes de
México: Grupo Presidente, lo que demuestra el interés del sector privado por ser
corresponsable del combate a la corrupcion. Sin embargo, aun prevalecen pendientes,
en especial, la prevencion del fraude interno y el lavado de dinero.

UN PROYECTO CONJUNTO DE:
EXPANSION, MEXICANOS CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Y TRANSPARENCIA MEXICANA




EL RANKING

N» Nueva (primera wez n el listado) || =» Misma posicin o mismo puntaje || MA Mo aplica (sin evaluacian)
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PUNTAJE EMPRESA / PAIS 2020 PUNTAIE EMPRESA / PAIS 2020
& 19 100.0

Grupo Presidente [ MX I 45 0 FEMSA/MX g2
00  Aleatica/AUS R0 c 0 H P n HAT I vA 45 00 FEMSA Combustibles /| MX Q2
00  Bayer de México [ ALE R0 45 00 FEMSA Comercio (0noo) [ MX 22
00 Fresnillo PLC/ MX OR.0 45 0  FEMSA Division Salod [ MX .
00 Gentera/MX QR0 50 u il c 5 u u) a5 00  Flextronics Manufacturing México / SING T
00 Grupo Bimbo [ MX QR0 LW & 133  GAP(Grupo Aeroportoario del Pacifico) | MX q22
00 Grupo Financiero BEVA Bancomer [ ESP OR.0 ES UNA INICIATIVA LU &4 59 GrupoFinanciero HSEC / RU k7, POR PRIMERA VEZ UNA
00  Grupo Palacio de Hierro [ MX QR0 CONJUNTA DE MEXICA NDS m 4 39 GrupoGIA [ MX k7, EMPRESA LOGRO TODOS
00  Holcim México SUT Ok) CONTRA LA CORRUPCION K3 - :° HseCSeguros/RU 92 LOS PUNTOS POSIBLES:
00 Pensiones BBVA Bancomer | ESP 81 Y LA IMPUNIDAD, Y IE3 - 0 )P Morgan Grupo Financiero | EU 92 EHU PD PH ESIDEHTE
4 39 RyderdeMéxico | EU oz TRANSPARENCIA MEXICANA, 3 . 20 nNewmontGoldcorp de México [ EU 02 phie
00 Seguros BEVA Bancomer [ ESP k0 QUECONSTATALA | 45 | (0  Pan American Silver Corp. / CAN 92 ]'EESSEELAEPR&; [‘:;;Tc?pﬂ?:m-
BEM : 3¢ valores Mexicanos casa de Bolsa | MX 580 EXISTENCIA Y EVALUA LA K - 00 Telefonica México/ ESP 22 EN2019 A LA 1a. EN 2020.
N : 0  AforeProfuturo GNP | MX 9.1 CALIDAD DE LAS POLITICAS IEN : 20 consubanco/Mx 902
BN« 57 alsea/mx %.1 ANTICORRUPCION DE IE] 00 FcaMéxico/HoL %02 ——————
BN : :0 citibanamex Afore / EU %61 LAS 500 EMPRESAS MAS I3 : 59 Fibrapanhos fMx %02
BT : :0 citibanamex Casa de Bolsa | EU %61 IMPORTANTES DE MEXICO. [7) + 53 Grupocelanese/EU %02
BN : 0 citibanamex Segoros [ EU %] 64 00 Grupo Financiero Scotiabank Inverlat | CAN %02
BN . :0 concesionaria Mexiquense | AUS Al ("W . 39 Grupolala/MX 502
| 14 | 00 GrupoComercial Chedrani f MX LAl 64 00 Gropo Pedafiel | EU g2
LM &4 20 GrupoFinanciero Citibanamex [ EU 9.1 [~ & 20 NatourgyMéxico | ESP 902
& Y GrupoModelo AB-InBev [ BEL 9%6.1 B4 00  PeriaVerde/ MX 902
&« 20 GrupoProfoturo [ MX 9.1 (= & 20 Philip Morris Méxioo / EU 902 o
& 20 IEnovaMéxico [ EU 96.1 64 00 Reaseguradora Patria [ MX 902 G“MPA"IAS
4 20 Profuturo GNP Pensiones | MX %.1 E I I c 5 n u | 64 | 00  Scotia Inverlat Casa de Bolsa | CAN %02 ME“IG AN AS
26 00  AXA Seguros [ FRA o4l m 4 98  Segurcs Banorie / MX Q02 SE ENCUENTRAN
26 00  Banco Azteca/MX 31 no revela si una empresa es o Bl - 5 sMmexico/EU o 82 DENTRO DEL TOP 10
Fll «+ 20 cocaCola FEMSA [ MX o] ) ) . Bl ¢+ 3@ Absormex cMPCTissue | CHL ]
Pl « 667 EPueriode Liverpool/ MX o] ha sido mas.c: menos procll?e 77 | N Banregio/ MX — DEL LISTADO.
EJR . ¢ rarmacéuticos Maypo / MX 941 a la corrupcidn ni es garantia Bl - 5°  Bolsa Mexicana de Valores | MX 82
BEEl 0 ceneral Motors de México [ EU 541 de que no violen sus propios Bl - 00 Christus Muguerza / MX g2
E3 00 GNP/MX 841 codigos de conducta. BB + 3o DanonedeMéxico/ FRA 882
E3 00 GrupoElekira | MX 41 4 08 GrupoAeroméxico | MX 82
E & 19 GrupoGigante [ MX o4l . . & 59  Johnson Controls México [ EU 832
BEEl - o0 Gruposalinas/Mx o1 El IC500 no revisa ni 00  Merck México [ ALE 82
E3 00  Industrias Perioles | MX o] califica la implementacion 4 9% plexusElectronica/ EU g2
E3 00 Linde MéxicoALE o] o el cumplimiento de las 4 20 PPGComex/EU 82
26 00 MetLife México [ EU o4l politicas de integri dad, sino & 319 Rockwell Automation de México | EU 832
26 00  Novartis México [ SUT o4l .. v -20 Sandvik Mexicana /SUE 832
8 . 29  Office Depot de México/ MX/EL 341 su publicidad. y. con base en s 275 Softtek/MX 882
2% N  Restaurantes Toks/MX ) ello, califica si dichas politicas Bl + 2 TerniumMéxico/ LUX 2
-3 &4 59 SamsClub/EU 841 son adecuadas a partir de [ 77 | 00 Walmart de México / EU 82
& 20 SepurosSura [ COL Ll criterios utilizados por m 00 Adelnor Grupo Empresarial [ MX 863
00 Tiendas Elektra / MX o] Transparencia Internacional, E 00  Agnico Eagle México [ CAN 8.3
00 Afore Sura/COL 92 - E3 00 América Mdvil [ MX 8.3
BN - 118 Arcacontinental /MX @2 Por lo tanto, no es un indice E2l - 00 Arcos Dorados México ARG 8. EMPRESAS
I : 127 AraTMéxico [EU 522 sobre el nivel de corrupcion E3 00 ASUR(Grupo Aeroportuario de Sureste) | MX 86.3
3 : ¢ AvonCosmetics México | EU 922 al interior de las empresas ni EEl - 25 AutolivMéxico / SUE .3 MEKIGA HAS
B+ 20 cemex/mx = otorga certificacién alguna =N + 39 Bankof AmericaMéxico/ EU 83 SE UBICAN DENTRO
K3 - 39  Daimler México [ ALE Q22 E3 N  BeGrand/ MX 863 DEL TOP 50

en materia de integridad. DEL LISTADO.



MAYORES SUBIDAS
ENPUNTAJE

IC 500
=l . 10 EioPAPPEL/MX 861
el . 20 cCréditoReal | MX 861 4 A GRUPO
- 2] 00  clobal HITSS | MX 863 . FINANCIERO
%l « 59 GrupoFinanciero BASE | MX 86.3 VEPOR MAS
j:: &4 19 GrupoFinanciero Santander México | ESP Bb.3
3 & B04 GrupoFinanciero Ve por Mds | MX Bb.3
L & 20 Hoteles City Express | MX Bb.3
| 93 | 00 Jabil Circuit de México | EU 863
Il : 0 Kimberly-Clark de México / MX/EU B6.2 CORPOVAEL
E 4 20 Laureate Education México [ EU B6.3 INMOEILIARIA
EN « 18 mabeymx B6.
EZN + 3¢ Manpower México [ EU B6.
EEEN : 5°  ponsiones Banorte | MX 6.3
N : 19 sanofiMéxico / FRA B6.2
EEEl : :0 schneiderElectric México | FRA B6.
| 93 | M shell México / HOL/RU 8. RLH
CEl & 20 wnilever de México / RU/HOL B6.3 PROPERTIES
Lzl & 19 Veolia México [ FRA Bb.3
20 00 Vista0il & Gas | MX B6.3
L a4 783 volkswagen Leasing | ALE Bb.3
i*ill &4 73 ABE México/SUI/SUE 843
jril & h9 Bancodel Bajiof MX B4.3
1A 00  Bamsch HﬂﬂJJLh r;{éxim.f CAN 341 e, FUI-E'RTG
DE LIVERPOOL
jrill 4 20 British American Tobacco México [ RU B4.3
EEN - 19 cinépolis/Mx 813
EEN + 72 comisidn Federal de Electricidad | MX B4.3
EEN 59 DpiageoMéxico/ RU 843
m 4 20 Grupo Financiero Inbursa [ MX 843
BEEN « 2 GrupoHerdez/Mx B4.3 FORD
m 4 35 Grupo México Division Transportes [ MX 4.1 DEMEXICO
EEY - 13 Herbalife internacional de México [ EU B4.3
EEN + 39 inversoraBursitil Casa de Bolsa/ MX 843
jril 4 20 Magnalnternational México / CAN 841
i | 00  McDermott de México [ EU 343
jrill 4 73  Morgan Stanley Casa de Bolsa | EUY B4.3
11 s 19  Mota-Engil México [ PT B4.3 GRUPD GP
1 00  PepsiCo Alimentos México | EU 843
jrill & L0 PolyOne/EU 843
jrill &4 L0 Rassini/MX B43 '
bril v 20 Roche México [SLUIT B4.3
| 121 | N  Seguros Azteca/ MX 843 a A GRUPO
EEY . 59 segurosinbursa/ M 843 MEXICANO
BE=N - 3¢ superiorindustries de México EU B43 DE SEGURDS
Ea 00 Techint Ingenieria y Construccidn / TTA/ARG B4.3
jril &« 4311 Unifin Financiera | MX 4.3
L & 20 Accenture/IRL 224
Ll 4 509 AES Mixico [EU 224
146 L] Codﬂr_e}{ex_lm,-' ESP B24 RUBA
E i 73 GEMéxico/EU a24 INMOBILIARIA
00 Grupo Cementos de Chihuahua [ MX 4
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Grupo Cuprum | MX

Grupo Inditex México | ESP

Heineken México | HOL

Hershey's México /| EU

Interjet [ MX

Kellogg Company México / EU

Minera Frisco | MX

P&G México / EU

Petroleos Mexicanos / MX

Pfizer México [ EU

Servicio Panamericano de Proteccion / EU
Tenneco México /| EU

Union Pacific de México [ EU

Volkswagen de México [ ALE

Afore XX1 Banorte [ MX

Assa Abloy México [ SUE

AstraZeneca [ RU

Brembo México [ ITA

Casa de Bolsa Banorte Ixe / MX

CHEP México [ AUS

Chubb Seguros México | EU
Cooper-Standard Automotive de México [ EU
Corpovael Inmobiliaria [ MX

Dow Quimica Mexicana [ EU

Enel México [ ITA

Genomma Lab Internacional | MX

Grupo Desc | MX

Grupo Financiero Banorte | MX

Grupo Industrial Saltillo / MX

Grupo México [ MX

Grupo Posadas [ MX

Médica Sur f MX

Melid Hotels International / ESP

OMA (Grupo Aetoportuario del Centro Norte) / MX
Robert Bosch México | ALE

Upfield México [ HOL

Valeo Mixico | FRA

Adient México [ IRL

American Axle Manufacturing de México / EU
American Tower México { EU

Americas Mining Corporation | MX
Argonaut Gold de México [ EU
Autotransportes de Carga Tresguerras [ MX
Bancomext / MX

Borgwarmer México / EU

Braskem Idesa SAPI | MX/BRA

Comparnia Minera Autlin / MX
Corporacion Moctezuma |/ ITA/ESP

FCA Financial / MX

Gestamp Holding México | ESP
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LAS QUE MAS
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POSIGION VS
RESULTADOS 2019
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EMPRESA / PAIS

Goldman Sachs Casa de Bolsa / EU
Gruma / MX

Grupo PI. Mabe-Ontex / BEL

Hydro Aluminium México / NOR
Inmuebles Carso / MX

Lumentum México / EU

Nexteer Automotive México / EU
RHI Magnesita de México / AUT
RLH Properties / MX

The Chemours Company Mexicana / EU
Acciona México [/ ESP

AIG Seguros México / EU

Banobras / MX

BMW de México / ALE

Bridgestone de México / JAP

Coeur Mining Mexicana / EU
Elementia / MX

Ferrero de México / ITA

Grupo GICSA / MX

Henkel Mexicana / ALE

Iberdrola México / ESP

México Proyectos y Desarrollos / MX
Nissan Mexicana [ JAP

Penske México / EU

Stanley Black & Decker México / EU
Wabtec de México / EU

Zurich México /SUI

Zurich Santander Seguros México / SUI/ESP
Alamos Gold / CAN

Alpek / MX

Axalta Coating Systems México / EU
Axtel /| MX

Bonatti México /ITA

Cummins México México / EU
Grupo Ortiz México / ESP

Grupo Televisa / MX

Ingredion México / EU

Invex Grupo Financiero / MX
Kansas City Southern de México / EU
Lear Corporation México / EU
LyondellBasell de México / EU/RU
Orbia Advance Corporation / MX
Plastic Omnium México / FRA

Playa Hotels & Resorts México / HOL
Sacyr México | ESP

SAP México / ALE

Siemens México / ALE

Stabilus México / LUX

Televisa Contenidos /| MX

Televisa Telecomunicaciones / MX

GRUPO BAL
DESTAGA EN EL 1G300

EN LOS ULTIMOS ANOS,

LAS EMPRESAS DE

GRUPO BAL HAN ESCALADO
POSICIONES. ACTUALMENTE,
TODAS LAS COMPANIAS QUE
CONFORMAN EL HOLDING DE
ALBERTO BAILLERES SE
UBICAN ENTRE LOS 26
PRIMEROS LUGARES CON

UN ELEVADO PUNTAJE.
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EMPRESA / PAIS

The Home Depot México / EU
Boehringer Ingelheim México / ALE
Cinemex /| MX

Great Panther Mining México / CAN
Grupo ACS México / ESP

LOréal México /| FRA

MAPFRE México / ESP

Navistar International de México / EU
Sigma Alimentos / MX

Solvay México / BEL

TPI Composites México / EU

Vitro / MX

Altos Hornos de México / MX
CICSA [ MX

Dana de México Corporacion / EU
Fonacot / MX

Grupo Carso / MX

Grupo Collado / MX

Grupo Condumex / MX

Grupo Sanborns / MX

Javer [ MX

Johnson & Johnson México /| EU

La Comer | MX

Mercado Libre de México / ARG
Mondeléz México / EU

Nemak / MX

Rotoplas / MX

Seguros Monterrey New York Life / EU
TC Energy México / CAN

Volaris / MX

Alfa/ MX

Arauco México / CHL

Banco del Bienestar / MX
Banjército /| MX

Conservas La Costeria / MX
Corporacion First Majestic / CAN
Essity México / SUE

Fovissste / MX

GMD (Grupo Mexicano de Desarrollo) / MX
Grupo Urrea /| MX

Grupo vasconia / MX

Kimball Electronics México / EU
Organizacion Soriana / MX

Red de Carreteras de Occidente / MX
ThyssenKrupp de México / ALE
Whirlpool México / EU

Continental México / ALE
Farmacias Benavides / EU

Fibra Macquarie México / MX
Grupo GP / MX

IC500

BASE 100
745
725
725
125
725
725
725
725
725

686
686
686
686
686
686
686
686
667
667
66.7
667

EMPRESAS DE CARLOS SLIM

DE LAS SIETE COMPANIAS
DEL MAGNATE MEXICANO
QUE FIGURAN EN LA BMV,
SOLO IDEAL NO SUPERA
LOS 50 PUNTOS EN EL IC500.

500* 4A00* S0o* 200" 100" ™

AMERICA MOVIL: 86.3718

GPO. FINANCIERO INBURSA: 84318

MINERA FRISCO: B2.4P18
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GRUPO SANBORNS: T0.6#78

TELESITES: 369718

IDEAL: 39918

CUENTAS PENDIENTES

CUATRO DE LAS SIETE FIBRAS
DEL RANKING OBTUVIERON
MAS DE 50 PUNTOS,

EL RESTO SE ENCUENTRA

EN LA PARTE BAJA.

500° 4007 00 200 o0 1

FIBRA DANHOS: 30.2778

FIBRA MACQUARIE MEXICO: 66718

FHIPO: B4.7F18

FIBRA UNO: b2.7P18

14

FIBRA TERRAFINA: 480718

FIBRAHOTEL: 21518

FIBRA PROLOGIS: 1.9P18




L0S
SECTORES

RESULTADS DL GOBIERNG @’
TRECE DE LAS 19 EMPRESAS §”/

DEL GOBIERNO EN EL MEJ“H
IC500 IC500 AFORES
1t 'm EMPRESA / PAIS 200 LISTADO TIENEN UN 2000 | PRI | EMPRESA / PAS 200 \,4
 — PUNTAJE POR ENCIMA DE 50. e . DOALIFICADDS
F-7/8 4 20 GrupolLamosa/MX 66.7 i li’ ‘i-‘ biJ T’ 'L"U 4 39  ArcelorMittal México / LUX 549 -
=0 + 20  LGElectronics México / COR 667 SSES /[ ! N GrupoCeres/MX 549 EN PROMEDID
297 00  Sears México / MX 667 I - “3 4 20 MonexSAB/MX 549 s/
P27l + 549 smurfit Kappa México / IRL 667 CFE v 137 Nestlé México SUL 549 §4 TABACO
297 v 20 Tupperware Brands México / EU 6.7 I 82_4 l 4 19  provident México/ RU 549 | L/
306 A 39 Alento M{‘XiCO/ EU 647 PETROLEOS MEXICANOS A 20 Renault México ,’ FRA 549 \\
) 4 216 CompuSoluciones / MX 647 ' LYl 4 4/1 Banco Sabadell México / ESP 529
LN 4 118 Consorcio ARA/MX 647 I 7&4 LY v 39 Loteria Nacional para la Asistencia Publica / MX 529
306 N  Fhipo/MX 647 BANCOMEXT KTl v 216 TV Azteca/ MX 510 PETROLEO
£ 4 627 Fordde México/EU 647 ( 765 360 00 FibraTerrafina / MX 490 Y GAS
£l 4 588 Grupo Mexicano de Seguros / MX 647 BANOBRAS kB v 20 Monex Casade Bolsa/ MX 490
EVl v 20 H&M México/ SUE 647 362 00  Eli Lilly de México / EU 471
£ 8 4 39 Kenworth Mexicana/ EU 647 I 7“6 ' kvl v 20 Huawei México /CHN 471
£l v 20 Mazda Motor de México / JAP 647 FONACOT 78 4 98 Sungwoo Hitech de México / COR 471
”ﬁ 00 Metal.?a/ |.ux 647 I 68 .5 l 365 A 118 D_lcons.fa/ MX : 451 ENERGIA
N v 20 Qualtia Alimentos / MX 647 BANCO DEL BIENESTAR k"% v 20 Financiera Rural / MX 451
306 78  TupyMéxico/BRA 647 EX » 451 Firstcash/EU 451
ET] + 29 AllianzMéxico/ ALE 627 I 585 F= + 255 CiBanco/MX 41
"8 v /8 Brown-Forman Tequila México/EU 627 BANJERCITO 368 372 sistema de Transporte Colectivo / MX 411
218 YL Costco de México / EU 627 [ 58 -El 370 78 CMR / MX 412 CUIDADO
£t 4 20 FibraUno/MX 627 FOVISSSTE 0N v 59 Liconsa/MX 412 PERSONAL
Eil 4 196 Fortuna Silver Mines México / CAN 627 E/74 v 78 GM Financial de México / EU 392
ETl 4 392  GrupoBafar/ MX 627 | 62.1 I E778 4 29 GrupoPinsa/MX 292
kihl 4 137 Nafin/MX 627 NAFIN ky 8l v 216 Prondsticos para la Asistencia Pablica / MX 392
N Paccar Financial México / EU . Unive: Scientific Industri México [ CHN
38 N i ial Méxi 627 I El]lll 372 N iversal Scientific Industrial de Méxi 392 q
x A 5;; : IS(UBA lnml:pil'iar;a C,;)!:x gj CAMINOS Y PUENTES FEDERALES 376 gg ::dus:i_as? M:;r:'l;lrea de México / CAN ;;; \\Z S;J’lx’l’gé\[ .
31 0 amsung México . ) ars México / El . N 2
ETY 4 275 SuKarne/MX 627 [ 96.9 I _____ 4 294 caffenio [ MX 33 4
k“-8 v 59 Actinver CasadeBolsa/MX 60.8 AEROPUERTOS Y 378 00 Honda de México/ JAP 353
k7=l v -98 Caminosy Puentes Federales (Capufe) / MX 60.8 SERVICIOS AUXILIARES k8 v 20 Sociedad Hipotecaria Federal / MX 353
v 59 Grupo Financiero Actinver / MX 608 | 56.9 I E3 N Teleperformance México / FRA 353
gzl » 20 GrupoPochteca/MX 60.8 INEONAVIT 382 N BUPA México /RU 333 MINERIA
329 00 GrupoXignux/MX 60.8 —— k-v8 v 255 Viakable / MX 333
329 00 Sanmina-SCI de México / EU 608 kL8 v 137 Leggett & Platt de México / EU 294
el 4 29 ArvinMeritor de México / EU 588 LOTERIA NACIONAL 285 00 Banco Ahorro Famsa/ MX 275
335 00 cCydsa/MX 588 k-l A 216 Cetelem/FRA 275 ‘
k<l v /8 Emerson Electric de México / EU 588 k-l 4 157 Corp.Interamericana de Entretenimiento / MX 215
- z \/ PRODUCTOS
kel v 20 GrupoBepensa/ Yuc./MX 588 385 ENERILY nbral-.lotel | MX - 275 §4 DE CONSUMO
335* 39 HDISeguros/ALE 588 385 v -39 Suzuki Motor de México / JAP 275 L/
fel 4 29 Interceramic/MX 588 FINANCIERA RURAL kT 4 59 JoseCuervo/MX 25
Ex + s quilitas controladora / MX 588 4 20 pishdeMéxico / MX/EU 216
4 20 wernerde México/ EU 588 SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO W v 20  Promotora Ambiental / MX 216
v 137 Aeropuertos y Servicios Auxiliares / MX 569 k)@ 4 113 vinte Inmobiliaria/ MX 216
N  Despegar.com México / ARG 5.9 394 00 Empresas Cablevision | MX 196 RESTAURANTES
N  Gentex Automotive México / EU 53 ool 4 137 Yvakult /JAP 196
00 Grupo Adecco México / SUI 569 Bl v 20 Intercam Casa de Bolsa / MX 176
4 20 Grupo P.manm.em Aserta / MX 5(}9 PRONOSTICOS PARA 396 A InlercanT Gru[?o Fmar!nero /. hfx 176
4 59 Infonavit / MX 569 LA ASISTENCIA PUBLICA 396 00 Toyota Financial Services México / JAP 176
4 59 Ppeugeot México / FRA 569 399 4 157 Grupo Royal Holiday / MX 157 SERVICIOS
A 216 Telesites / MX 569 ) v 29  coconal/ MX 137 AEROPORTUARIOS

SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL
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Afirme Grupo Financiero / MX
FM Global de México / EU
SKF de México [ SUE

Viva Aerobus [ MX
Aguakan [ MX

JKTornel / IND

KIA Motors México | COR
Megacable Holdings [ MX
Pilgrinrs Pride México [ EU
Pinfra [ MX

Sky / MX/EU

Almidones Mexicanos - Tate & Lyle / RU

AmeTican Express Bank México [ EU
AMRes0rts | EU

Autobuses IAMSA | MX
BanCoppel / MX

Bansi | MX

Best Day Travel | MX

Caja Popular Mexicana | MX
Carrier Enterprise México | EU
Casa Ley [ MX

Circle K México [ EU
Cooperativa La Cruz Azu | MX
Corporativo Fragua | MX
Corporativo GEM [ MX

Crown Envases México [ EU
Cultiba j MX

DeACeTo | MX

Empefio Ficil [ EU

Fibrica de Papel San Francisco | MX
Farmacias del Ahorro [ MX
Fermaca [ MX

Fibra Prologis [ MX

Finamex Casa de Bolsa | MX
Financiera Independencia [/ MX
Ford Credit México [ EU
GINgroup | MX

Grupo Accel [ MX

Grupo Aliex | MX

Grupo Angeles Servicios de Salud [ MX
Grupo AxXo [/ MX

Grupo CEMZA | MX

Grupo Coppel | MX

Grupo Emprosarial Angeles | MX
Grupo Famsa [ MX

Grupo Financiers Multiva [ MX
Grupo Gayosso [ MX

Grupo [AMSA | MX

Grupo IUSA | MX

Grupo La Moderna | MX
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CON 0 PUNTOS

EL NUMERO DE EMPRESAS
CON 0 PUNTOS, SIN PAGINA
PUBLICA CON ALGUN DATO
SOBRE SU COMPROMISO
ANTICORRUPCION, AUMENTO
DE SEIS A 14, CON RESPECTO
A 2019,
== Alimentos
m PCANEL'S

DULCES DE LA ROSA

GRUPOD MINSA

=1 Automotrizy autopartes

|@ P POSCO MEXICO
GRUPO SURMAN
Comercio autoservicio

BSUPER DEL NORTE

= Consiruccion

PGRUPO INDI

- Holding i

CRUPO AUTOFIN MEXICO
GRUPO PREMIER
Hoteleria y turismo

BCRUPO PUEBLO BONITO
GRUPO REAL TURISMO

= Medios de comunicacion

4% | PIMAGEN MEDIOS

= Servicios financieros

BCRUPO FINANCIERO MIFEL

Siderurgia ¥y metalurgia

== )

&\

P GRUPO VILLACERO
EMPRESAS NUEVAS
EN EL RANKING
DENTRO DEL TOP 100
| 26°)
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Grupo Maritimo Industrial | MX

Grupo Multisistemas de Seguridad Indusirial f MX

Grupo MVS | MX

Grupo ommilife | MX

Grupo Senda [ MX

Grupo Simec | MX

Grupo Traxion / MX

Grupo Vidanta / MX
Grupo Witt Automodriz [ MX
H-E-B México | EU

Helvex [ MX

IDEAL | MX

Industrias Bachoco / MX
Industrias CH / MX

Kaloz [ MX

Katcon Global / MX

Malta Cleyton México / FRA
Marzam [ MX

Molymex [ CHL

NR Finance México | MX
Pascual Boing [ MX
Ruhrpumpen | MX

Seguros Argos | MX

Seguros Atlas | MX

Tiendas 38 [ MX

Tiendas Neto | MX

Value Casa de Bolsa [ MX
Vector Casa de Bolsa | MX
Alpura f MX

Sepuros Afirme [ MX

Grupo Jumex | MX

Hyundai Motor de México | COR
INTERproteccion [ MX
Totalplay [ MX

Toyota Motor Sales de México | JAP
Canel's /| MX

Dulces dela Rosa [ MX
Grupo Autofin México [ MX
Grupo Financiero Mifel / MX
Grupo Imagen Medios de Comunicacion | MX
Grupo Indi | MX

Grupo Minsa [ MX

Grupo Premier [ MX

Grupo Pueblo Bonito | MX
Grupo Real Turismo | MX
Grupo Surman [ MX

Grupo Villacero [ MX

Posoo México | COR

Super del Norte [ MX

Grupo BAL [ MX

HA

FUENTE: EXPANZON, MEXICARDS CONTHA LA CORRUPCION ¥ LA IMPUNIDAL, ¥ TRARSPARENCIA MEXICARA.

INGREMENTOS
Y BAJAS

EN VARIABLES REVISADAS
ENM EL IC500 2020

{1} 0 14

Agradecimientos] ay ]
vy regalos

Codigo d
conducta

Programa
anticorrupcion

Compromiso
anticormupcidn

Canal d
denuncia

Prevencicn
de lavado de
dinero

METODOLOGIA

Este estudio se basa en la revisidn de informacién pablica,
principalmente de los sitios de internat de cada empresa
que forma parte de "Las 500 empresas mds importantes
e México™.

Los elementos de evaluacidn son: 1) existencia de una pd
gina web, 7) existencia de una pagina web con contenido
en espand, y 3} existencia de una pagina web para México,
Para procesar la informacion se disend un cuesticnario
basado en el componente de publicidad de las politicas
anficorrupcion del estudio Transparencia de la Informacidn
Corporativa (TRAC, por sus siglas en inglés) de Transparen
cia Intemacional.

Las 28 preguntas ulilizadas para la evaluacitn se agrupan
en cualro ejes (1) Publicidad de los eemenics de una
palitica anticormupcidn integral; (2) Alcance y socializacidn
dela politica anticorrupcidn; (3) Sistema de monitorea, de
nuncia y sancicnes; ¥ (4) Accesibilidad de la informacicn.

La mayoria de los reactives fueren calificades de maner
binaria {0 o 1), aungue en algunos casos se admitieron
respuestas parciales o subdptimas. Los valores obtenidos
par |as empresas en cada vaniable se sumaran de manera
lineal, sin ninguna ponderacidn adicional. EI puntuaje max
im0 pard una empresa es 265 puntos y o valor obtenido
fue normalizado para expresarse en una escala de 0 a 100,
donde 255=100.

NOTA: 500 Fente a la Corrupcidn: Integridad Corporaliva
{ICR00) ne es un indice sobre la cormupeitn en las empre
535 Fs una evaluacion de los compromisos pablicos de l=
empresas mas importanbes del pais en favor de las politicas
de integridad, B0 de su cumplimiznto,

Para mids informacidn visitar:

www.inkegridadcor parativa500.mx




