ECONOMIA

(( o que no se define,
L no se puede medir, y
lo que no se mide, no
se puede mejorar”. Esta frase,
atribuida al fisico y matemético
britanico Lord Kelvin, refleja un
principio esencial de nuestra
naturaleza: buscamos no solo en-
tender el mundo que nos rodea,
sino optimizarlo para nuestro be-
neficio, motivados por el instinto
de supervivencia. Este enfoque
se manifiesta claramente en los
propdsitos de afio nuevo: cada
enero trazamos metas que van
desde mejorar nuestra salud
hasta gestionar mejor nuestras
finanzas, incluyendo un tema
importante pero a menudo pos-
tergado: ahorrar para el retiro.
¢Por qué esperar al inicio de
un nuevo afio para abordar estos
objetivos? Katy Milkman, espe-
cialista en economia conductual
y profesora de la Universidad
de Pensilvania, ha estudiado
este fenémeno conocido como
el “Efecto de Nuevo Comienzo”.
Segun Milkman, los hitos tempo-
rales, como el inicio de un afio,
un semestre escolar o incluso
una nueva estacion, generan un
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impulso aspiracional. Nos ofre-
cen la sensacién de un ”borrén y
cuenta nueva”, incrementando
la disposicion a cambiar habitos
y adoptar conductas més alinea-
das con nuestras metas a largo
plazo.

El retiro y el “yo” del
futuro

Milkman identifica dos fac-
tores clave detras de este efecto.
El primero es que el ser humano

tiene una tendencia natural

a emplear una “contabilidad
mental”, separando la vida en
distintos periodos: dias, sema-
nas, meses, afos. Esto a suvez
nos lleva a pensar en diferentes
“yos”, interconectados, pero
con componentes separables

de la identidad propia. Asi, de
acuerdo con Milkman, el “yo”
del presente tenderd a atribuir
las imperfecciones actuales a las
acciones de los “yos” del pasado.
Al reflexionar sobre el retiro,
por ejemplo, podemos culpar a
nuestro “yo” pasado por no ha-
ber ahorrado lo suficiente, pero
esto también abre una oportu-
nidad: el nuevo afio nos permite
reconfigurar nuestro comporta-
miento y convertirnos en un “yo”
mas responsable, que priorice el
ahorro para el largo plazo.

En segundo lugar, los hitos
temporales nos hacen pensar de
forma mas estratégica: el 1 de
enero no fue simplemente un
miércoles en el que no se va a tra-
bajar, sino una pausa importante
que nos da la oportunidad de
pensar mas alla del dia a dia. Es-
tablecer planes de largo plazo es
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una herramienta vital, crea una
imagen mental de la meta mas
clara, motiva al individuo a so-
brellevar el esfuerzo requerido.
Para quienes estan considerando
seriamente el retiro, este mo-
mento puede ser clave: estable-
cer un plan de ahorro especifico
y medible permite avanzar hacia
la seguridad financiera. Por
ejemplo, decidir destinar el 10%
del ingreso mensual a un fondo
de retiro es un paso concreto que
el “yo” del futuro agradecera
profundamente.

Planificar el ahorro para el re-
tiro requiere superar el sesgo del
presente, que nos hace valorar
las gratificaciones inmediatas
por encima de los beneficios
alargo plazo. Sin embargo,
aprovechar el “Efecto de Nuevo
Comienzo” puede ayudarnos a
replantear el ahorro no como
una carga, sino como una inver-

sién en nuestra calidad de vida
futura. Visualizar un retiro digno
y libre de preocupaciones finan-
cieras puede ser la motivacion
necesaria para iniciar el cambio
hoy mismo.

La investigacion de Milkman
demuestra que los hitos tem-
porales no tienen que coincidir
con el calendario tradicional. Un
nuevo comienzo puede surgir
de algo tan simple como reor-
ganizar el espacio de trabajo
o hacer una lista de metas. Lo
importante es aprovechar ese
momento de claridad para tomar
accion. No esperes al siguiente
lunes o al inicio del préximo
mes. Si uno de tus propdsitos
para este afio es ahorrar para el
retiro, el mejor dia para empezar
es hoy.

iFeliz 2025 y éxito en tu ca-
mino hacia un futuro financiero
seguro!

“El nuevo aiio nos permite reconfigurar
nuestro comportamiento y convertirnos en
un “yo” mds responsable, que priorice el
ahorro para el largo plazo”

“Establecer planes de largo plazo es una
herramienta vital, crea una imagen mental
de la meta mds clara, motiva al individuo a
sobrellevar el esfuerzo requerido”



